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2420 /17.03.2025
ANUNT CONCURS/EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

Avand in vedere prevederile art. 477-479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare, si Anexa 10 la codul
administrativ, Norma din 21 decembrie 2023 privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, UAT comuna Francesti
organizeaza la sediul institutiei din str Principala, nr. 168, Francesti, jud. Valcea,
concurs/examen de promovare in grad profesional superior pentru functie publica de
executie, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate. Functia publica pentru care se
organizeaza concursul/examenul si compartimentul din care face parte:

. Grad
Denumire Grad .
Nr . . profesional pentru . .

functie Clasa | profesional . Categorie Compartimentul
crt . . care se organizeaza

publica detinut

concurs/examen
o _ ~ |Asistenta sociala,
1 [Inspector I principal superior executie ]
autoritate tutelara

2 [Inspector I principal superior executie |Resurse Umane

Conditii de participare la concurs/examen:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1)
cu exceptia literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs/examen se depun la sediul UAT Francesti, in termen
de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 19.03.2025-16.04.2025,
inclusiv, contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul
de resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;



C) c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale
din ultimii 2 ani de activitate;

d) d) adeverinta eliberatda de compartimentul de resurse umane in vederea
atestdrii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza
expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost
radiata;

e) Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.

Calendarul de desfasurare a concursului/examenului:
- depunere dosare in perioada 19.03.2025-16.04.2025, inclusiv
- proba scrisa, in data de 29.04.2025.2025, ora 10.00, la sediul institutiei;
- proba interviu se va afisa cu rezultatul probei scrise, la sediul institutiei, doar acei
candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.

1.Bibliografie/Tematica concurs/examen de promovare in grad profesional
Asistenta sociala
1.Constitutia Romaniei - republicatd/ Drepturile si libertatile fundamentale / integral
2.0rdonanta de urgenta a guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ/ titlul I
si IT ale Partii a VI a si Partea VII
3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;/

integral
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile Si completarile ulterioare;/integral

5. Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii;/integral
6. OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor/integral;

2. Bibliografie/ Tematica concurs/examen de promovare in grad profesional
Resurse umane
1.Constitutia Romaniei - republicatd/ Drepturile si libertatile fundamentale / integral
2.0rdonanta de urgenta a guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ/ titlul I
si IT ale Partii a VI a si Partea VII
3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;/
integral
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;/integral
5. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice- cu
tematica Salarizare de la art 9 pana la art. 45, Anexa VIII
6. HG 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici- cu tematica
Dosarul profesional al functionarilor publici- se va studia intregul act normativ
7. Legea 53/2003 Codul Muncii, republicat- cu tematica contractul individual de munca
Titlul II, Cap I



Date contact: UAT comuna Francesti, str. Principald, nr 168, telefon: 0250762601,
fax: 0250762755, e-mail: francestiptimaria@yahoo.com, web-site: www.
primariafrancesti-valcea.ro, persoana de contact: Baicu Ramona Maria — Inspector
clasa I grad profesional asistent, secretar comisie de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine in intervalul orar 08:00 — 16,00 de luni pana joi,
iar vineri 08:00 — 14,00.

Se afiseaza in data de 19.03. 2025, la locul de desfasurare a concursului/examenului
si pe pagina de internet a UAT comunei Francesti, www. primariafrancesti-valcea.ro,
la sectiunea special creata in acest scop.

Primar,

PARASCHIV Daniel Florin



